Paramétrage et gestion des ressources

Dans I'ERP BTP Optim’BTP, il est possible de gérer une notion de ressources.

Ces ressources sont principalement de la main d’ceuvre de production, mais il peut s’agir
également d’engins ou de sous-fraitance.

Elles sont utilisables dans le cadre du chiffrage mais aussi dans celui de la gestion planning
chantier.

Paramétrage des ressources

Création des ressources

Ressources de type main d’oeuvre
La création de ressource de main d’oceuvre nécessite d’avoir les droits superviseurs.

La création d'un nouveau Type de salarié associé d un taux horaire entraine automatiquement
la création d’une ressource de type main d’ceuvre des lors qu'il est coché « Budget »

Il est d'ailleurs possible d'acceder aux ressources sur I'écran de création des types des salariés
dans Options/Parameétres/Métier/Type de salarié

B Paramétres

A | Liste
¥ | Métier Type de salarié Taux
@ Regroupement type k|
[ Tore desatane ] " Code  Q° Type de salarié Q Regroupement@,” Ordre @ Coueur  Int. Budget® Dés. B
Chant MO Chantier JAAIN D'OEUVRE 1 r. K
EE Champ optionnel Atel MO Atetier IAAIN DOEUVRE 2 rF
92 Repas Etud MO Etude IMAIN D'DEUVRE 3 | A
) Interimi0 Interim JAAIN D'OEUVRE 4 F F I E]
. .
I Déplacement apprenti apprenti JAAIN D'OEUVRE 5 r -
T ppsence Chauf Chauffeur IAIN D'OEUVRE 6 rF
Chef Chef de chantier MAIN YOEUVRE 7 o~
W Certification/Habilitation
Iotif dheure L
B Famile darticle
@ Type darticle Désactiver [ ]
B cat de tiers Code Chant
Categorie de tiers
& rhase Libellé MO Chantier
. Poste de travaux Regroupement | MAIN D'OEUVRE h
@ warguage achat W ordre 1
B8 Compiément sous-traitance Couleur [
- b Intérim
@ varquage o
Types externes liés : Budget
B Logiciel externe Q- Type Q°  SousType Code Q7 Sous Type Libelé a/F
&= Mode de réalement - . e — i — -
BB Paramétres - O X
.
A | Liste
¥ | Méetier Type de salarié Taux |
@ Reeroupement type e Bibliothéques taux types de salarié
= ™ Etablissements (Tous) ® F Typede |0 ® ® 3 I -
& Type de salarié I Pombere Code @ .0 @ Tawx  CoefFG. CoefVte Datedébut Datefin Q
[BE Champ optionnel Chant O Chantier 25,00 1,400 01/01/2010
. Atel IO Atetier 25,00 1,350 01/01/2010
2% Repas
Etud O Etude 32,00 1,350 01/01/2010 o
& Déplacement InterimMO  Interim 0,00 1,000 01/05/2021 E]
apprenti  apprenti 12,00 1,400 01/01/2010
Chauf Chauffeur 25,00 1,400 01/01/2010
W Certification/Habilitation Chef Chef de cha... 35,00 1,400 01/01/2010

Motif dheure

m

B Famile darticle

@ Typecartice

[ categorie e tiers

MO Chantier -

§ Phase Déboursé 25,00 [Aom; aux ress ources

Coeff 1 Coeff 2 Mntmajo!  MnEmae
@ Foste de travaux
1,400 % 1,000]] =

@ rarouage achat

B Complément sous-traitance

Coefficient FG

- revient
‘ Marquage sous-traitance

Coefficient Vte

& Mode de paiement

Support Optim’BIP - 07/12/2022 - | Page 1 sur 4




Optim’BTP

ﬂ Gestion des ressources

I»??c'r.

B

Bitiothéque [ =] Typearticle [MOChantier/MOAtelier/} ¥

ercher

Y - - - = g 8 * I
Famile  ©, Eibliothéque O, Type darticled,  Code © Libelé ¥ Unité Q P”:_ﬂ:l"e p.:r::::e Q, Doc Dés. B

MAIN XOEUVRE  Etablissements... Chauffeur Chauf Chauffeur Heure 15,0000 S W
MAIN D'OEUVRE Etablissements... Chef de chan... Chef Chef de chantier Heure 35,0000 3iCr
MAIN D'OEUVRE Etablissements... Interim InterimmO Interim (TX1) Heure 0,0000 olF ™
MAIN 'OEUVRE Etablissements... MO Atelier Atel Atelier (TX1) Heure 25,0000 oC ™
MAIN I'OEUVRE Etablissements... MO Chantier Chant MO Chantier (TX1) Heure 25,0000 L3
MAIN D'OEUVRE Etabiissements... MO Etude Etud MO Etude (TX1) Heure 32,0000 ol T

/senbayiolqig

Les ressources doivent appartenir a un type planifiable et avoir une unité heure

6 article(s)

Ressources de type Engin ou de type Sous-traitance

Pour créer des ressources de type Engin ou de type Sous-traitance, il faut que dans
Options/Parameétres/Métier/Type d’article, le type d’article Engin ou Sous-traitance soit coché

« Ressource planning »

' Paramétres

& | Liste
¥ | Métier Type darticle Coefficient.
'@ Pegroupement type e
8§ Tyoe de salaric N T Type I’ I’ T_ 7 % "Fact.” Frs " I” " Rsrce”
& Type de salarié Code Q d.amcleﬂ,Regroupemenm, Ordre Mat| Engin trait Int. Cht Amort. Vente Budget Ping pés. B
& Champ optionnel Locat location ENGINS-LOCATI 7 [ W T I r r ¥ I
82 penas Engin Engin EnGiNs-LOocam) 8 -~ T T ¢ I I W+ W
£ REPAs
-Iraitance s+ T ¥ W
I Déplacement Etudes  Etudes sousTRATANCE 10 - T M T T I T
T Apsence Frais Fraischant DIVERS w - rr r r +F O O +F -
. Prorata  Prorata  PRORATA/CHARC 1z T I I I ¥ I ¢ I
. Certification/Habilitation Immobilisa  Immobilisa  DIVERS 13 I - - I3 r I r I
[ Honoraire Heonoraire DECHETS 4 ' rr r ¢ - - r
) E VTE Vente VENTES s - F r r r ¥ F -
B Famile d'article
| Type d'article -
p— Désactiver [ ]
Code ngin
i Categorie de tiers & &
. sl Engil
!a Phase Libell ngin
. Poste de travaw Regroupement  EMGINS - LOCATION hd
e.r.'.arcl.agea:ra: Type de gestion |Dx de de prix/C de -
B Complément sous-traitance LLaE 8
o b | Materiawe / iture in / Materiel s-Traitance
@ orquage sous-traitance [ Materiawe / Fourniture [v]Engin / Materiel [J5ous-Traitan
[ Fact. Intérim [ Divers / Frais chantier [ |Amortissement
Mode de paiement
E Mo paiemen Jvente
% Mode de réglement cternes lids : [w] Budget [w]Ressource planning
I IE‘ Logiciel externe Q* Type Q*  sous Type Code Q/F
A | Profil Excel EN_CMTE EN_CMTE
Bib Couverture (MD. Matériets-Engins E Matériets-Engins
A | Systéme (MDA gi gi E
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Ensuite, il faut qu’un article soit créé avec le type d’article Engin ou Sous-traitance et avec une
unité « Heure » pour qu'il soit visible dans les ressources.

Les ressources de type Engin ou Sous-fraitance peuvent donc étre créées ainsi que mises & jour
par toute personne ayant le droit de créer de nouveau article des lors que le paramétrage est
correct.

E Gestion des articles (base articles) — O >

[t ot oot Conmne = Sk s procae: @

: 2@

¥ Type d i Sous famils +
Code Q Libellé P Unité O Type darticled, °°C @ Fabricant 0 Famile fabricant@, WSTATE  Famile remise O, Famile B £
gestion fabricant |T‘
f camiar Camion 10T 1 Heure  Engin Hen géré MATERIEL | ~| —
CAMG4 Camion 6X4 Heure  Engin Mon géré MATERIEL = |:‘
CAMB4 Camion 8X4 Heure Engin Non géré MATERIEL
CAMION_BE... CAMION BENNE Heure Engin Non géré MATERIEL
w | CHARGEUR CHARGEUR Heure Engin Hon géré MATERIEL
=
O | CHARIOT CHARIOT Heure Engin Non géré MATERIEL
=
2 CLOUEUR CLOUEUR Unité Engin Non géré MATERIEL
g’_ COMPRESSEUR  COMPRESSEUR Unité Engin Mon géré MATERIEL  [=]
'E E m ] 0#‘
E.. Les ressources doivent appartenir a un type planifiable et avoir une unité heure 70 article(s)
]
5 Fiche achat Prix Fournisseurs Informations/Documents Lien cuvrages Suivi des commandes Comptabilité Propriétés
= Archiver []
m
w Code CAMI0T
Libellé Camion 10T
Unité Heurs - Delai Livr -
Engin - Prix unitaire 20,0000
Mon géré -
geénérale -
MATERIEL -

Parameétrage complémentaire des ressources

Une fois que les ressources sont créees, avec les droits superviseurs, aller dans
Options/Ressources.
Un message récapitulant ce qui a été dit dans la partie précédente est proposé, cliquer sur Ok.

Suivi Co. Pointage Prépa./Suivi Achat/Stock Vente - Devis  Vente - Facture Compléments | Options

N (O Base aticles ~ [Z) Amétés === Purge saisie === Archivage (Ch.) ¢ i
sk a | — -\. "

- £ Salariés I“ﬁ: Ressources == Actual. taux & Compta. —
ion ':-:‘ ) J— ) P Imparter !
rale =0~ Equipes srzTransfert (Ch)) @ Export paye depuis _ Faramates:
on Lis Traitements Paramétres
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Gestion des ressources *

Les ressources du planning sont constituées en géneral de la main d’ceuvre
de production et pour certains corps d*états des engins. Pour les activer
o~ dans cet écran, il faut :
a - ldentifier les types de salariés en les marquant - Budget » (Voir
y ' commande Paramétres - Métier - Type de salarig) ;
- ldentifier les articles = Engins = en marguant leur type = Ressource
planning = (Vgir commande Paramétres - Métier - Type d’article). Et vérifier
que 'unité définie sur la fiche article est bien "heure.

Dans I'écran de gestion des ressources, il est possible uniquement de modifier celles-ci.

Ainsi, le code et le libellé sont modifiables.

fis Gestion des ressources

l”* i P

Bibliothéque [ T Type article ']
—
-~ -~ Y A % + + + + +
Famile Q, Bibiothéque O, Type darticle,  Code  Q, Libelé v Unité Q m;i::t"e pl;:)i::;e Q, Doc Dés. e
ENGINS - LOCATION générale Engin TRACTD Tractopele Heure 15,0000 ol I |3
MAIN D'OEUVRE Etablissements... Chauffeur Chauf Chauffeur Heure 25,0000 3 l_ l_
MAIM O'OEUVRE Etablissements... Chef de chan... Chef Chef de chantier Heure 35,0000 s
MAIN O'OEUVRE Etablissements... Interim InterimiO Interim (TX1) Heure 0, 0000 oC T
MAIN D'OEUVRE Etablissements... MO Atelier Atel Atelier (TX1) Heure 25,0000 o ™
m | MAIN D'OEUVRE Etablissements... MO Chantier Chant MO Chantier (TX1) Heure 25,0000 15 T I
E MAIN D'OEUVRE Etablissements... MO Etude Etud MO Etude (TX1) Heure 32,0000 oIr ™ Tl
:l?: SOUS-TRAITANCE ~ générale S-Traitance COLLOBRIERES COLLOBRIERES (5T) Heure 50,0000 w0~ =
i SOUS-TRAITANCE  générale s-Traitance MEYMAC MEYLAC (5T) Heure 50,0000 s I 4
-E SOUS-TRAITANCE — générale S-Traitance VAUVERT VAUVERT (5T) Heure 50,0000 wl |L|
E Les ressources doivent appartenir a un type planifiable et avoir une unité heure 28 article(s)
g‘ Ress. budget/planning
E Colt par zdnes de déplacement : Taux de |la société : Caen/ Secteur : BTF
o Code Chant o . ¥ " Surcoft - e crevien:
I Libelé MO Chantier (TX1) I o horaire - s
70 0,00 € 4
= Hes - 11 0,00 € 4
Tye e - - 12 0,00 4
73 0,00 £ 4
r £ e de base 25,000 74 0,00 € 4
yi: 0,00€ 4
76 5,00€ 0,00 € 4
7 75,00 € 0,00 € 4

Le Nb maxi planifiable correspond au nombre maximum de ce type de ressource planifiable
sur une période donnée.

Cette information sera envoyé sur MS-Project via les Ressources-planning du module Prépa-
Suivi.

Elle est aussi utilisable dans le cadre de la planification des ressources sur le Planning Hebdo.

Le Surco0t horaire permet de gérer un montant supplémentaire au colt horaire sur les
ressources en fonction des Zones de déplacements.

Ce surcoUt remontera si on utilise les ressources dans le cadre du chiffrage.
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